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“Erzahlen Sie mal was von sich” — Die Tucken der
Selbstprasentation im Vorstellungsgesprach

Jeder, der schon einmal in einem \brstellungsgesprach saf3, kennt diesen
Satz. Kaum hat der Personaler Firmenvorstellung und Tatigkeitsbeschreibung beitetiet den
Bewerber mit der harmlos klingenden Aufforderung ,Dann erzahlen Sie doch mal wash/arusic
Selbstdarstellung.

Frohen Mutes fangt manch Bewerber an, seinen Lebenslauf zu erzdhlen. Kommt vom Hdalathen z
Stockchen, verliert den roten Faden und wird irgendwann ungeduldig von seinem Gegentber
unterbrochen. Das Eigentor ist perfekt! Selbstbewusstsein und die KonzentrationveesdBe
spatestens dann im Keller. Wer bestimmte Details beachtet, kann allerdirg=ugeed punkten!
Wichtig ist es, sich schon vor dem Gesprach in sein Gegeniber und die Anforderungereder Stell
hineinzuversetzen: Was von meinen Kompetenzen und Erfahrungen ist fie@egeiniber interessant
und fur dieStelle relevant? Interessant sind hier jobrelevante Informationen. Die Chrenidsgi
Lebenslaufs interessiert weniger, liegt sie ja bereits ausgedruckt vatetsonaler.

Wozu Uberhaupt diese Selbstdarstellung? Mit der Aufforderung zur Selbstpraseveafolgt ein
Unternehmen verschiedene Ziele: Weil3 der Bewerber, was er kann und was furadrel8telht ist?
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Kann er (sich selbst) prasentieren, seine Kompetenzen glaubwiurdig ,verkaufen* und Buhée
kommen? Nicht selten befindet sich der Bewerber hier unbewusst schon in einepAsbeijtsrenn es
beispielsweise um Positionen in der Beratung oder im Sales-Bereich geht.

Generell sollte die Selbstdarstellung des Bewerbers nicht l[anger aldinlneen dauern und einen klaren
Schluss haben. Ein méglicher Ablauf kann folgendermal3en aussehen:

Motivation fur die Bewerbung

Jobrelevant&achkompetenzerbenennen (Berufserfahrung, Ausbildung u.a.)

Etwa drei jobrelevant8chlisselkompetenzef= Soft Skills/Starken) benennen

Klarer Schlusssatza la ,,Mit mir kriegen Sie einen xyz Mitarbeiter, der ..." mit USP-Benennung
und mdglichen Nutzen (= Was ist an mir/meinen Fahigkeiten/Kompetenzen in der Kaonbinat
besonders).

Da nicht jeder ,Fisch* — sprich Firma — den gleichen Kdder schluckt, empfiehltedisic
Selbstprasentation fiir jedes Vorstellungsgesprach aufs Neue zu erarbeitelbingssequenzen mit
Freund oder Partnerin — gegebenenfalls mit einem Bewerbungscoach und Kamera -Siéheeneit

und Uberzeugungskraft fir die Selbstprasentation im Vorstellungsgesprach. Und dahieiPe

Zur Autorin: Alexandra Reiterst Diplom-Soziologin und seit rund 10 Jahren erfolgreich als Business
Coach und Bewerbungsberaterin tétig.

Gefallt mir Tweet < 2

¢ Kommentardd Kommentare
e KategorieBeruf und Karriere
e Autor Gast

No comments yet

Leave a Reply
Name (Required)
E-mail (Required)
Website

 Submit Comment
E B

Kategorien

° Beruf und Karriere

. Hidden Champions

23.04.2013 18:~



“Erzahlen Sie mal was von sich” — Die Tiicken delbStprasentation http://www.yourfirm.de/blog/beruf-und-karriere/eetden-sie-mal-was

. Interview

o Jobs der Woche
. Karrierefragen

. News

. Rezensionen

. Unternehmensportraits

Suche nact Suchen

Yourfirm

g YOURFIRM_DE

YOURFIRM_DE Beim Vorstellungsgesprach punkten: Stimmtrainerin Trefz gibt Tipps fiir eine sichere Stimme yourfirm.de/blog
/beruf-und...

2 hours ago - reply - retweet - favorite

YOURFIRM_DE Keine Lust auf deutsche Unternehmen? Anzahl der Bewerbungen aus Krisenlandern niedriger, #Zuwanderung
dafiir hoher spiegel.de/karriere/ausla...
5 hours ago - reply * retweet * favorite

YOURFIRM_DE Lesetipp: Exportierende #Mittelstandler sind krisenresistenter als GroBunternehmen wirtschaft-
suedwest.de/news-detail/ex... RT @wirtschaft_sw
7 hours ago " reply - retweet - favorite

YOURFIRM_DE Weiterbildung statt Zuwanderung: Biirger sind gegen die Anwerbung auslandischer Facharbeiter
wiwo.de/politik/deutsc... #Fachkraftemangel
9 hours ago * reply * retweet * favorite

YOURFIRM_DE Generation Y fiir mittelstandische Unternehmen gewinnen - Yourfirm erklart auf den PERSONAL-Messen, wie's
geht yourfirm.de/blog/news/your...

yesterday - reply - retweet - favorite

Join the conversation

Tags

anschreiben bewerbufzewerbundpewerbung musteB Urospiele mit Kollegemmployer brandingacebook Gewinnspiel

FachkraftemangetamilienunternehmepirmenkontaktimessErauenkarrierget in it GewinnspieHeibronn-FrankerHermann Simon

Hidden Championtlidden Champiod idden Champion&en crampons o lidd €N

Ch amDI ons d er wocC mnieur Gehait fachkréfteJobborselobborsen Studdobmesse
Karrieremesseariere mitestandarrieretag Familienunternehmémgeweile im Biiro Spielleistige
BlrospieleMarktfiinrer MaschinenbaMittelstandMitteIstandspreis v miteistandn-tv Mittelstands preigecruitingmess®egion
der WeltmarktfithreSpiele flrs Bird@piele im Birastiftung Famiienunternehmetop-Arbeitgebetraumjob nerd

\VorstellungsgespracWirtschaftsregion Heibronn-Frankd/O MeN &WO rkyourFirm

Links

o Azubiyo Blog
. Existenzgrindung

. Fachkrafte-Blog

3von4 23.04.2013 18:-



“Erzahlen Sie mal was von sich” — Die Tiicken delbStprasentation

4 von 4

. Female Recruiting
. karriereblog.net
. Lexikon zur Existenzgriindung

. metaHR-Blog

Wilhelm Biichner

Hochschule
Private Fernhochschule Darmstadt

oy

"‘_‘-'

-\.{‘

Studieren an Deutschlands
grolter privater Hochschule
fiir Technik!

http://www.yourfirm.de/blog/beruf-und-karriere/eetden-sie-mal-was

© 2013 Yourfirm. All Rights Reserved. Fotocredit: Shutterstock

23.04.2013 18:-



